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Arbetsplatsen för Luleå Design & Specialsnickerier skall kännetecknas av en säker och trevlig 

arbetsmiljö för medarbetare och kunder. 

Målet med arbetsmiljöarbetet är att alla skall trivas, känna sig säker och må bra på arbetsplatsen. 

Arbetsmiljöarbetet skall vara en naturlig del av vår dagliga verksamhet och vi skall arbeta långsiktigt 

och förebyggande för att alltid sätta säkerheten först. 

 

Riktlinjer för att uppfylla målen: 

• Vi skall bedriva ett systematiskt arbetsmiljöarbete och följa riktlinjerna i AFS 2001:1 

• Vår arbetsmiljö skall präglas av sammanhållning och arbetsglädje. 

• Vi skall gemensamt sträva efter att ständigt hitta förbättringar i arbetsmiljön, det gör vi 

genom att undersöka och hitta brister i vår verksamhet samt att förbättra dessa och göra 

uppföljningar på utförda åtgärder. 

• Alla medarbetare skall få tillräcklig kunskap och information om rutiner och instruktioner för 

att kunna ta ett personligt ansvar och medverka i arbetsmiljöarbetet. 

• Arbetsplatsen skall vara en kreativ miljö där alla skall ha möjlighet att utvecklas inom ramen 

för sin kunskap, vilja och förmåga. 

• Externa krav, lagar och föreskrifter ses som ett minimikrav. 

 

 

Denna Policy bygger på våra värderingar, vår affärsidé, verksamhets och arbetsmiljömål och är en del 

i vårt ledningssystem. 

Policyn följs upp årligen och uppdateras vid behov. 
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